GLTKs verksamhet bygger pa vardeorden:

Gemenskap. Livslangt larande. Tavlingsorienterat. Kamratskap.

Dessa varderingar ligger aven till grund for GLTKs allmé@nna manér som
beskriver hur vi som medlemmar, medarbetare, ledare och besdkare forvantas
agera i klubbmiljo och i verksamheten 6verlag. Vissa skulle kalla det for en
uppforandekod - vi har valt att kalla det som

hjalper oss att omsatta vara varderingar i praktiken.

GLTK ska vara en 6ppen och inbjudande moétesplats for alla. Elit och bredd, lek och
motion, familj och vanner, kollegor och samarbetspartners. Har lar vi av varandra och
inbjuder till gemenskap och tillhérighet. Vi varnar om klubbkéanslan samtidigt som vi

vilkomnar alla att vara med. Vi forenas runt idrotten med band vi knyter for livet.

Pa GLTK ar méjligheterna och villkoren att utéva tennis och padel lika fér alla. Vi a@r en
klubb som varnar manniskors lika och unika varde dar mangfald och jamstalldhet
bejakas lika sjalvklart som manskliga rattigheter, barnkonventionen och 6vrig gallande
lagstiftning. GLTK har total nolltolerans mot alla typer av diskriminering, trakasserier,

mobbning samt krankningar.

Pa GLTK delar vi medgangar och motgangar med omtanke f6r varandra och upplever
gladjen runt idrotten tillsammans. Vi méter bade nederlag och segrar pa ett sportsligt
satt dar vi agerar med respekt gentemot vara mot- och medspelare.

Vi hedrar dlltid rent spel och arlig, rattvis tavlan.

Klubbens tranare och ledare ska alltid verka for att skapa de basta villkoren for alla
spelare. Stravan ar alltid att fa varje enskild spelare att ma bra och kunna utvecklas i sin
egen takt, utefter sina mal och forutsattningar. Vi uppmuntrar ett 6ppet klimat med

delaktighet, samverkan och engagemang.



Barn och ungdomar ska erbjudas en tillforlitlig, trygg och social féreningsmiljé dar alla,

sma som stora, synpunkter och perspektiv horsammas. Vi verkar aktivt for att motverka

tystnadskultur och beslut fattas alltid med hansyn for barn och ungdomars basta.

GLTK ska vara en plats dar man vaxer och utvecklas bade som maéanniska och
idrottsutovare. Genom utveckling och nyfikenhet ska vi verka fér att standigt skapa
battre forutsattningar for klubbens medlemmar samtidigt som vi forflyttar GLTK som

klubb in i framtiden. Vi ska bidra till bade valmaende idag och svensk tennis och padels

framtid imorgon.

Pa GLTK rader nolltolerans mot narkotika och dopning. GLTK tar ocksa avstand fran all

form av alkoholfértéring i samband med verksamhetsutévning for barn och ungdomar.

All alkoholservering i anlaggningen ska félja reglerna for ansvarsfull alkoholhantering.
Rokning ar forbjudet i hela byggnaden.

Om évertradelser sker granskas detta av klubbledning och en handlingsplan tas fram
for att hantera varje enskild handelse.

Vanligen kontakta klubbchef Ulf Bérjeson alternativt en styrelsemedlem om sa skulle

vara fallet.



« Kéanna till och félja klubbens véardegrund och allméanna manér;

de 'Sju gyllene grundslagen’.
« Agera dlltid god kamrat och glads at varandras framgangar.

« Ha en positiv attityd och respektera dina med- och motspelare. Vi hedrar alltid fair

play och méter bade nederlag och segrar pa ett sportsligt satt.

o Hjalp till att halla rent och snyggt i anlaggningen. Tillsammans kan vi alla bidra med

att skrap hamnar i papperskorgen och inte nagon annanstans.

« Supporta garna dina medspelare och klubbspelare. Ett starkande
”kom igen” eller ett uppmuntrande hejarop skapar bade stamning, energi

och hdarlig kansla i hallen.

 Ser du att nagon far illa eller inte mar bra, prata med din tréanare. Lat oss hjdlpas at

att vdrna om en trygg, inkluderande och social foreningsmiljé.

« Ombyte sker i omkladningsrummen och spel sker alltid med tréja/idrottsklader pa

(spel med bar éverkropp ar alltsa inte tillatet, varken inom- eller utomhus).

Om overtradelser sker granskas detta av klubbledning och en handlingsplan
tas fram for att hantera varje enskild héandelse.

Véanligen kontakta klubbchef Ulf Borjeson alternativt en styrelsemedlem om sa skulle vara fallet.



Tillsammans ska vi alla verka for och strédva efter att folja detsamma - bade i
klubbmiljé, pa resor och utanfor banan. For att underlatta for dig som foralder sa
har vi aven listat nagra foreskrifter samt trivselregler. Allt fér att skapa de basta

forutsattningarna for vara aktiva barn och ungdomar samt f6r en sa trivsam

klubb- och traningsmiljé som bara mgjligt.

« Kanna till och félja klubbens vardegrund och allménna manér;

de 'Sju gyllene grundslagen’'.
« | den man man kan stétta klubben vid matcher, tavlingar och lager.

« Fordldrar ér varmt vidlkomna under bade tavling och traning - detta utan att inta

nagon tranarroll med respekt for spelare och tranare.

« Agera forebild vid bade med- och motgang och glom inte - vi glads at alla barns

prestationer.

« Fragor angaende trdaning och tavling diskuteras i forsta hand med ansvarig
tranare / ledare. Detta utanfor traningstid. Fragor om verksamheten eller klubben

overlag hénvisas till klubbchef.

« For att se till sa ens barn ar skadeforsakrat under tréning samt i

tavlingssammanhang sa uppmanar vi till att alltid betala avgifter i tid.

« Kontakta ansvarig trédnare eller ledare om du ser eller far intryck av att nagon far

illa eller inte mar bra.

Om Gvertradelser sker granskas detta av klubbledning och en handlingsplan
tas fram for att hantera varje enskild handelse.

Véanligen kontakta klubbchef Ulf Borjeson alternativt en styrelsemedlem om sa skulle vara fallet.



« Kanna till och félja klubbens vardegrund och allménna manér;

de 'Sju gyllene grundslagen’'.

« Medverka till att skapa ett 6ppet klimat och en 6ppen dialog som goér barn och

ungdomar delaktiga i traning och tavling.

« Utféra trédning och aktiviteter som skapar mojligheter for alla spelare att utvecklas

i sin egen takt och utifran sina mal och férutsattningar.
« Aktivt delta i vidareutbildningar och vara med att utveckla klubben framat.
« Bidra till valmaende, samverkan och god stamning bade pa och utanfér banan.

« Folja den grundldggande traningsplaneringen och alltid strava efter ratt

kompetens for vardera traningsgrupp.

« Alltid agera om man ser eller far intryck av att nagon far illa eller inte mar bra.

Om évertradelser sker granskas detta av klubbledning och en handlingsplan
tas fram for att hantera varje enskild handelse.

Vénligen kontakta klubbchef Ulf Borjeson alternativt en styrelsemedlem om sa skulle vara fallet.



